
Jobs mit Zukunft 
am Puls der 
Lebensmittelindustrie

Die 1895 gegründete HOCHDORF entwickelt, produziert und vermarktet innovative Produkte auf Milchbasis für spezifische 

Kundenbedürfnisse, insbesondere Säuglingsernährung. Damit unterstützen wir ein gesundes und genussreiches Leben für Jung 

und Alt. Wir verbinden Schweizer Qualität mit führenden Kompetenzen in der Lebensmitteltechnologie und setzen dabei auf 

qualitativ hochwertige Schweizer Rohstoffe.

Weitere Informationen über die HOCHDORF Swiss Nutrition AG finden Sie unter www.hochdorf.com.

Unsere Top 
Benefits:

Überobligatorische 
Ferientage

Flexible Arbeitszeiten / 
Homeoffice bis zu 40%

Entwicklungs-
perspektive

Gratisparkplatz Geschenke

Ihre Aufgaben

• Mitwirkung bei der Entwicklung und Implementierung 
von Beschaffungsstrategien für zugewiesene Kategorien 
in Alignment mit den Businesszielen

• Vorbereitung und Durchführung von RFI/RFQ/RFP, 
Angebotsvergleichen und TCO-Analysen; Erstellung von 
Vergabeempfehlungen

• Mitwirkung an Verhandlungen und bei 
Vertragsabschlüssen

• Unterstützung bei Auswahl, Qualifizierung, Bewertung 
und Entwicklung von Lieferanten; Pflege relevanter 
Lieferantenratings

• Mitarbeit bei Lieferantenbewertungen und -audits in 
Zusammenarbeit mit Qualitätssicherung

• Unterstützung im Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung 
von Reporting Systemen

• Bereitstellung von Marktanalysen, Benchmarks und 
Lieferantenratings zur Entscheidungsunterstützung

• Proaktive Identifikation und Umsetzung von 
Kostensenkungs- und Wertsteigerungspotenzialen

• Pflege von Stammdaten
• Serviceorientierte Unterstützung interner Stakeholder

Ihr Profil

• Abgeschlossene kaufmännische Grundbildung auf Niveau 

EFZ oder vergleichbare Betriebswirtschaftliche 

Berufsbildung mit Bezug zum Einkauf und Beschaffung

• Abgeschlossene oder laufende Weiterbildung auf Niveau 

Fachhochschule HF

• Mind. 3 Jahre Berufserfahrung im Einkauf von indirekten 

Gütern oder einer vergleichbaren, einkaufsnahmen 

Funktion

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift, jeder weitere Sprache von Vorteil

• Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise mit der 

Fähigkeit, Themen selbständig vorzubereiten und sauber 

umzusetzen

• Verantwortungsbewusst

• Verhandlungssicher

• Ausgeprägtes Zahlenflair und stark analytisches Denken.
• Hohe Affinität zu modernen Technologien & digitalen Tools 

(z. B. Excel/BI-Tools/Reporting).

In dieser verantwortungsvollen Aufgabe unterstützen Sie das Procurement Team beim Aufbau und der Weiterentwicklung des 
strategischen Einkaufs für indirekte Güter und Dienstleistungen. Im Tagesgeschäft und bei Projekten setzen Sie ein wirksames 
Lieferanten- und Partnermanagement um und leisten Ihren wertvollen Beitrag zur Sicherung nachhaltiger, wettbewerbsfähiger 

Beschaffungskosten durch Analysen, Ausschreibungen, Verhandlungen und strukturiertes Reporting.

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung. Auskunft zur Stelle erhalten Sie bei  Rebecca Häfliger, HR Business Partner,

HOCHDORF Swiss Nutrition AG, 6281 Hochdorf,  Schweiz, Tel.  +41 41 914 67 38.

Wir akzeptieren keine Bewerbungen von Stellenvermittlern.

Für unseren Hauptsitz in Root suchen wir einen 

Procurement Specialist (indirekt) 100% (w/m)


	Abschnitt ohne Titel
	Folie 1


